
 

 

 
Hast du Lust die Patientenstimme von Rheumabetroffenen zu verstärken? Möchtest du helfen, neue 
Wege in der Rheumaforschung voranzutreiben? Macht es dir Spass, dich bei der Entstehung einer 
neuen Initiative mit Kreativität und Herzblut in einem kleinen Team zu engagieren? 
 
RheumaCura widmet sich der Verbesserung der Versorgung von Rheumabetroffenen durch die För-
derung von patientenfokussierter wissenschaftlicher Forschung. Sie ist eine gemeinnützige, steuerbe-
freite Schweizer Stiftung, die im Jahre 2021 gegründet wurde und von Patient:innen und engagierten 
Bürger:innen geleitet wird. 
 
Für unser hochmotiviertes Stiftungsteam suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n  
 

Kommunikationsspezialisten:in (20-30%) 

die/der uns in allen Kommunikationsbelangen fachkundig und tatkräftig unterstützt, mit der Möglichkeit 
zukünftig die Kommunikationsaktivitäten auszubauen oder die Projektarbeiten zu unterstützen. 
 
Wir bieten Dir eine spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit: 

• Du pflegst und entwickelst die RheumaCura-Website  

• Du kreierst kleine digitale Kampagnen (Website, Newsletter und Socialmedia) und setzt die 
Massnahmen selbstständig um 

• Du erstellst Texte für die Kommunikationsmittel und redigierst Beiträge von Deinen Kolleg:in-
nen 

 
Was Du mitbringst: 

• Affinität, sicherer Umgang und solide Erfahrung mit digitalen Arbeitsmitteln (CMS-Website, 
Socialmedia, visuelle Gestaltung, Newsletter und Mailings) 

• Selbständiges Arbeiten und Eigeninitiative 

• Strukturierte und organisierte Arbeitsweise 

• Flexibilität und Kreativität, um selbstständig Projekte anzustossen  
• Sehr gute Textgewandtheit in Deutsch sowie gute Englischkenntnisse 
• Freude, medizinische Texte in allgemeinverständlicher Sprache zu übertragen. 

 
Arbeiten bei RheumaCura heisst: 

• Beteiligung bei der Entstehung einer innovativen und zukunftsweisenden Initiative im Gesund-
heitswesen 

• Viel Gestaltungsfreiraum und Eigenverantwortung 

• Zusammenarbeit in einem kleinen, motivierten und kollegialen Team 

• Ein flexibles Arbeitsumfeld (Home-Office mit der Möglichkeit, einen Büroarbeitsplatz in Bern 
oder Zürich nach Bedarf zu haben) 

• Faire Entlohnung entsprechend dem üblichen Rahmen und der Qualifikation. 
 
Interessiert? Sende uns Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen als PDF an info@rheumacura.ch. 
Für Fragen steht Dir Judith Safford, Stiftungsratspräsidentin, Tel. 078 635 27 28 gerne zur Verfügung. 
 
Bei gleicher Eignung werden Menschen bevorzugt, die von einer rheumatischen Erkrankung selbst 
oder familiär betroffen sind. 
 

«Ein von rheumatischen Erkrankungen unbelastetes Leben ist möglich!» 


